i |___ AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
— ]

® __ Diretoria de Gestao Institucional- DIGES

AN VIISA Geréncia-Geral de Gestdo Administrativa e Financeira - GGGAF

PROCESSO N2 25351.936954/2016-85

CONTRATO N2 02/2017, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
VIGILANCIA SANITARIA - ANVISA, E CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, VISANDO
A PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO, DE MODO A ATENDER AS
NECESSIDADES DA ANVISA, EM AMBITO
NACIONAL.

Aos dois dias do més de margo do ano de dois mil e dezessete, nesta cidade de Brasilia,
Distrito Federal, de um lado, a AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA-ANVISA,
autarquia sob regime especial criada pela Lei n.2 9.782, de 26/01/99, publicada no Diario
Oficial da Unido de 27/01/99, vinculada ao Ministério da Saude, inscrita no CNPJ sob o n2
03.112.386/0001-11, localizada no SIA trecho 5, drea especial 57, CEP: 71.205-050,
Brasilia — DF, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
Gerente-Geral-Substituto de Gestdo Administrativa e Financeira, ROMISON RODRIGUES
MOTA, portador da Carteira de Identidade N.° 3.839.893, SSP-DF , inscrito no CNPF/MF
sob o n? 617.379.411-04, nomeado pela Portaria n? 584/2015, publicada no DOU de 18
de maio de 2015 e com poderes delegados pela Portaria n? 1.744, de 18/11/2011,
publicada no DOU n2 223, de 22 de novembro de 2011 e, de outro lado a contratada
CENTRO DE INTEGRACﬁO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ sob n.2
61.600.839/0001-55, com sede na Rua Tabapud, n°® 540, Itaim Bibi, Capital — SP, com
unidade de operagdes em Brasilia-DF — EQSW 304/504, Lote 02, Edificio Atrium,
Sudoeste, CEP n°® 70673-450, neste ato representada por ELENILSON SANTOS ARARA,
portador da Carteira de Identidade n.2 2257195 SSP-DF, inscrito no CPF sob o n.2
007.498.391-12, doravante denominada CONTRATADA resolvem celebrar este
CONTRATO, que tem por finalidade a prestacdo de servicos de Agente de Integragdo,
visando ao preenchimento de oportunidades de Estagio, de modo a atender as
necessidades da ANVISA, em dmbito nacional, nos termos e condi¢des constantes no do
Termo de Referéncia, em conformidade com o que consta no Processo n®
25351.936954/2016-85, referente ao PREGAO ELETRONICO n2. 29/2016, realizado com
fundamento na Lei n2. 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2. 3.555, de 08 de
agosto de 2000, e suas alteragbes, do Decreto n2. 5.450, de 31 de maio de 2005,
Instrucdo Normativa n2 02, de 30 de abril de 2008 com suas alteragdes, da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n? 8.538/2015 de 06 de
outubro de 2015, Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, Orienta¢do Normativa n2
2/2016-SEGES, de 06 de junho de 2016, o Parecer 02/2013 da Camara Permanente de
Convénios do Departamento de Consultoria da Procuradoria Geral Federal e,
subsidiariamente, a Lei n2. 8.666/93 e alteracdes, sujeitando-se as normas desse diploma
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legal e demais normas que regulam a matéria, as quais as partes sujeitam-se a cumprir,
mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULACAO

1.1.  Contrata¢io de ente societdrio especializado na prestacdo de servigos de Agente
de Integragio, visando ao preenchimento de oportunidades de Estdgio, de modo a
atender as necessidades da ANVISA, em ambito nacional, nos termos e condi¢des
constantes no do Termo de Referéncia, em conformidade com o que consta no Processo
n? 25351.936954/2016-85.

1.2.  Este Contrato guarda consonancia com as normas contidas na Lei n? 8.666/93, em
sua versio atualizada, vinculando-se, ainda, ao Termo de Referéncia, a Proposta de
Precos pela CONTRATADA, a Nota de Empenho e demais documentos que compdem o
Processo n2 25351.936954/2016-85 que, independentemente de transcrigdo, fazem parte
integrante e complementar deste Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICAGOES

2.1. O estégio, de carater ndo-obrigatério nos termos do § 22 do art. 22 da Lei 11.788 de
25 de novembro de 2008, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de
educacio profissional, de ensino médio, da educagdo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e
atestados pela Instituicdo de Ensino;

Il — celebrac¢do de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a Instituicdo de Ensino;

Il — somente podera participar do programa de estagio estudante de curso cuja
drea esteja relacionada diretamente com atividades, programas, planos e projetos
desenvolvidos na unidade organizacional onde serd lotado e exercerda suas
atividades;

IV — para nivel superior, estar matriculado a partir do segundo semestre do curso;
para nivel médio regular, a partir do primeiro ano ou no primeiro semestre da
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e ter idade minima de dezesseis anos; para
educacdo profissional, a partir do segundo semestre e ter idade minima de
dezesseis anos;

V — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.

|CLAUSULA TERCEIRA — DA DURACAO DOS ESTAGIOS

3.1. A duracdo do estagio na CONTRATADA ndo podera exceder quatro semestres, exceto
quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, que podera estagiar no mesmo
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6rgdo ou entidade até o término do curso na Institui¢do de Ensino a que pertenca o
estagiario.

|CLAUSULA QUARTA — DA CARGA HORARIA

4.1. A jornada de atividade em estagio devera constar do Termo de Compromisso, ser
compativel com as atividades escolares, observar o hordrio das 7h as 19h e n@o
ultrapassar:

| - 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educagdo de jovens e adultos;

- 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

4.2. E vedada a realizacdo de carga hordria didria superior a prevista neste item, sendo
proibida a compensagdo de horério, salvo quando justificada e devidamente autorizada
por escrito pela chefia imediata, hipétese em que o estagiario devera compensar o
horério ndo trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia.

4.3. E assegurada ao estagidrio, nos periodos de avaliagdo de aprendizagem pelas
instituicdes de ensino, carga hordria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado
no Termo de Compromisso e mediante comprovagdo com, no minimo, uma semana de
antecedéncia.

CLAUSULA QUINTA — DA CONTRATACAO DOS ESTAGIARIOS E RENOVACAO DO ESTAGIO |

5.1. A contratagio dos estagidrios obedecerd aos seguintes requisitos:

| — o estudante deverad estar matriculado e com frequéncia regular em curso de
educacdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo
especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos e atestados pela Institui¢do de Ensino;

Il — celebragdo de Termo de Compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a Instituicdo de Ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso;

IV — somente poderdo ser aceitos estudantes cujas areas de formacgdo estejam
relacionadas diretamente com as atividades, programas e projetos desenvolvidos
pela ANVISA;

V — o0 estudante ndo podera ter até 22 (segundo) grau de parentesco com servidores
da CONTRATANTE. A averiguac¢io do parentesco devera ser realizada por meio de
declaragdo assinada pelo estagidrio na qual conste expressamente a ndo existéncia
do parentesco;

CONTRATO N°. 02/2017 () ™~
Pagina 3 de 19

—
-
-

S



__! |_ AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
__l ® __ Diretoria de Gestao Institucional- DIGES
i
S

anvisa  Geréncia-Geral de Gestdo Administrativa e Financeira - GGGAF

VI — Os cursos superiores ou de nivel técnico, assim como as atividades a serem
exercidas pelos estagidrios, serdo indicadas pelas dreas da CONTRATANTE por
ocasido da solicitagdo das vagas, conforme a necessidade da Administra¢do, para o
periodo determinado.

VIl — A CONTRATADA deverd indicar estagidrio para a realizagdo de atividades
compativeis com a programacdo curricular estabelecida para cada curso, de acordo
com a vaga aberta pela Anvisa, sob pena de responsabilizagdo civil, de acordo com
os termos do art. 52, §3¢, da Lei n? 11.788, de 2008.

VIIl — A selecdo do estagiario sera realizada por meio de entrevista realizada pelos
titulares das unidades organizacionais demandantes das vagas e a pré-selecdo a ser
realizada pelo agente de integragdo devera ohservar as informagdes constantes do
formulario de abertura de vaga que sera encaminhado pela CONTRATANTE através
de email.

IX — estudantes estrangeiros poderdo ser selecionados, desde que regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado
o prazo do visto tempordrio de estudante, na forma da legisla¢do aplicavel;

X — a CONTRATADA deverd encaminhar, preferencialmente, estudantes de nivel
superior contemplados pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e
Programa de Financiamento Estudantil — FIES;

Xl — a renovacdo do estdgio poderd ser realizada, caso haja interesse por parte da
CONTRATANTE, do estudante e da Instituicio de Ensino, respeitando o periodo
maximo de 4 (quatro) semestres e o cumprimento dos pré-requisitos para
contratacdo de estagiarios na CONTRATANTE;

XIl — a interlocucdo entre a CONTRATANTE e CONTRATADA ocorrera por meio da
Geréncia-Geral de Gestdo de Pessoas (GGPES), na Sede, e CVSPAF, no caso das
contratacdes dos Estados.

CLAUSULA SEXTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. A realizagio do estagio curricular dar-se-a mediante Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a CONTRATANTE, com a interveniéncia obrigatéria da
Instituicdo de Ensino, no qual devera constar, pelo menos:

| - identificacio do estagidrio, do curso e nivel académico;

Il - qualificagdo e assinatura dos contratantes;

Il - indicagio expressa de que o Termo de Compromisso decorre de contrato;
IV -mengdo de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

V - valor da bolsa-estagio, quando houver;

VI - vedacdo expressa a possibilidade de qualquer espécie de cobranc¢a ou desconto
pelo agente de integragdo na bolsa estégio;

~
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VIl - a carga horaria semanal compativel com o hordrio escolar;
VIII - duragdo do estégio, obedecido o periodo minimo de um semestre;

IX - obrigacdo de apresentar relatérios semestrais e finais ao dirigente da unidade
onde se realiza o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhes foram
cometidas;

X - assinatura do estagidrio, do responsdvel pelo 6rgdo ou entidade e da instituicdo
de ensino;

X! - assinatura do representante ou assistente legal do estagidrio, quando houver;
XII - condi¢des de desligamento do estagio;

XIll - mengdo do contrato a que se vincula o estudante, e do convénio ao qual se
vincula a parte concedente e a instituicdo de ensino;

XIV - indicagio nominal do professor orientador da drea objeto de
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do estudante no estagio; e

XV - indicacdo de que o estudante somente tera a carga horaria do estdgio reduzida
pelo menos a metade nos dias de verificagdes periddicas ou finais,
condicionada a apresentacdo de declaragao emitida pela instituicdo de ensino.

CLAUSULA SETIMA - DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

7.1. O estagidrio terd direito a bolsa de estagio, considerando-se a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipdtese de
compensacdo de hordrio até o més subsequente ao da ocorréncia, nas seguintes
condigdes:

- Nivel Superior, jornada de 30 (trinta) horas semanais: RS 520,00 (quinhentos e vinte
reais);

- Nivel Superior, jornada de 20 (vinte) horas semanais: RS 364,00 (trezentos e sessenta e
quatro reais) ;

- Nivel Médio, jornada de 30 (trinta) horas semanais: RS 290,00 (duzentos e noventa
reais);

- Nivel Médio, jornada de 20 (vinte) horas semanais: RS 203,00 (duzentos e trés reais)

7.2. O estudante em estdgio ndo-obrigatdrio receberd auxilio-transporte em pectnia, no
valor de RS 6,00 por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.

7.3. Os pagamentos dos valores relacionados nos itens 7.1 e 7.2 serdo realizados
diretamente pela CONTRATANTE, por meio do sistema SIAPE.

7.4. Os valores das bolsas e do auxilio transporte poderdo ser reajustados, de acordo com
regulamentagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo - MPOG.

CONTRATO N°. 02/2017 } {0
Pagina 5 de 19 | -

Wy



___! |__ AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
__I ® Diretoria de Gestao Institucional- DIGES

Anvisa Geréncia-Geral de Gestdo Administrativa e Financeira - GGGAF

1

|CLAUSULA OITAVA - DESLIGAMENTO DOS ESTAGIARIOS

8.1. Ocorrerd o desligamento do estagidrio:
| - automaticamente, ao término do estagio;
Il - a pedido;

Il - decorrida a ter¢a parte do tempo previsto para a duracdo do estdgio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no érgdo, na entidade ou
na instituicdo de ensino;

IV - a qualquer tempo, no interesse da CONTRATANTE;

V - em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo
de Compromisso de Estagio - TCE;

VI - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o
periodo de estagio;

VIl - pela interrupg¢do do curso na instituigdo de ensino a que pertenca o estagiario;

VIII - por conduta incompativel com a exigida pela CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DO QUANTITATIVO DA CONTRATAGAO 22

9.1. A contratagdio dos estagiarios obedecera 4 tabela abaixo:

QUANTIDADE ESTIMADA 10% RESERVADO PARA

RIDAD :
ESCOLARIDARE IN 04/2014 PORTADORES DE DEFICIENCIA

Nivel Superior
(50% de 20% da Forca 212 22
de Trabalho®)
Nivel Médio
(25% de 20% da Forga 112 12
de Trabalho®)
Nivel Médio
Profissionalizante
(25% de 20% da Forga
de Trabalho”)
TODAS
(20% Forga de 436 46
Trabalho®)
* Entende-se por For¢a de Trabalho o somatdrio dos Servidores: Ativos Permanentes + Cedidos +
Excedentes de Lotagdo

112 12

9.2 A CONTRATANTE ndo esta obrigada ao preenchimento total das vagas disponibilizadas
para estagio, uma vez que tal preenchimento estd condicionado ao seu interesse e a sua
disponibilidade orgamentaria e financeira.
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[CLAUSULA DEZ ~ CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO E DO REGIME DE EXECUGAO

10.1. A estimativa de custos para o contrato de 20 (vinte) meses, referente ao custeio das
despesas necessarias a realizagdo de seu objeto e custeio de Seguro contra Acidentes
Pessoais em favor dos estagiarios é a seguinte:

Despesa Valor Mensal (RS) | Valor Anual (RS)
Vagas de nivel médio RS 367,36 RS 7.347,20
Vagas de nivel superior RS 347,68 RS 6.953,60
Seguro contra acidentes pessoais Incluso no valor Incluso no valcr
Total RS 715,04 RS 14.300,80

* Estimativa realizada com taxa de administragfio de R$ 1,64 por estagiario.

10.2. O valor total estimado do contrato é de RS 14.300,80 (catorze mil, trezentos reais e
oitenta centavos).

CLAUSULA ONZE — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. A despesa com a execug¢do dos servigos de que trata o objeto correrd a conta da
natureza da despesa 33.90.39, da ac¢do orcamentaria 10.122.2115.2000.0001 -
Administracdo da Unidade.

11.2. O Plano Interno previsto no Planor 2017 para atender a esta demanda é
GGPES000036, Nota de Empenho n® 2017NES00117.

CLAUSULA DOZE — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA

12.1. As' obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo todas aquelas previstas
no Termo de Referéncia.

12.2. A CONTRATADA obriga-se manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA TREZE -- DA PRESTAGAO E CONDIGOES DE ACEITE DOS SERVICOS

13.1. A execucdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato.

13.2. O aceite dos servigos sera dado por representante da CONTRATANTE, formalmente
designado para acompanhar e fiscalizar o contrato, mediante atesto na fatura/nota fiscal,
apo6s checagem e conferéncia dos servigos executados e do cumprimento das exigéncias
pactuadas.

13.3. O servigo prestado serd aceito desde que executado em conformidade com as
especificagbes constantes deste Contrato e mediante entrega dos relatdrios
discriminados abaixo:

13.3.1.Apresentar relatérios mensais, inclusive em meio magnético em forma de
planilha eletrénica, contendo:

| - Quantitativo por unidade organizacional de estudantes participantes do
Programa de Estagio da CONTRATANTE;

CONTRATO N°. 02/2017
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Il - Relagdo incluindo, nome do estudante, curso matriculado, Institui¢do de
Ensino, data de ingresso na CONTRATANTE, data de término do estagio,
carga horéria, nome do supervisor, unidade onde se realiza o estdgio,
informacdes a respeito da vinculagdo ao PROUNI e ao FIES e informagdes
sobre necessidades especiais do estudante. As informac¢des deverdo estar
separadas por Unidade da Federagao;

13.4. O servigo prestado em desacordo com as especificaces pactuadas poderdo ser
rejeitados, parcial ou totalmente, conforme o caso, obrigando-se a CONTRATADA a
refazé-los e apresenta-los no prazo e condigdes assinaladas pela fiscaliza¢do, sob pena de
ser considerado atraso quanto ao prazo de entrega, como também, a possibilidade de
serem aplicadas as penalidades previstas em lei e neste Contrato.

13.5. O aceite do servico nio exclui a responsabilidade da CONTRATADA pela qualidade e
seguranca do servico prestado, podendo a CONTRATANTE, a qualquer tempo da vigéncia
da contratacéo, requerer informagoes e corregdes dos servicos.

[CLAUSULA CATORZE — DA FISCALIZAGAO

14.1 Nio obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que, de qualquer forma,
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo
sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados.

14.2 A existéncia da fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade, inclusive
resultante de imperfeicdes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes, conforme previsdo do art. 70 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.

14.3 Os fiscais do contrato terdo autoridade para exercer toda e qualquer agdo de
orientagdo geral e controle da execugdo contratual, devendo atuar em conformidade com
a Instru¢do Normativa n2 02 da SLTI/MOPG, de 30 de abril de 2008 e demais diplomas
legais correlatos.

14.4 Os servicos estardo sujeitos a mais ampla, irrestrita e rigorosa fiscalizagdo, a
qualquer hora, em todas as areas abrangidas, obrigando-se a CONTRATADA a prestar
todos os esclarecimentos necessarios que lhe forem solicitados.

14.5 A fiscalizacdo competira manter o controle das apdlices de seguro e dirimir as
duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servigos previstos neste Contrato e de
tudo dara ciéncia 8 CONTRATADA, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer
quaisquer servigos que estejam em desacordo com este diploma.

14.6 A CONTRATADA devera cumprir recomendag¢des ndao previstas no Contrato, mas
essenciais a boa execucdo do objeto, desde que devidamente respaldadas pelos diversos
diplomas legais correlatos.

14.7 O fiscal deverd realizar o acompanhamento e controle fisico-financeiro do
contrato e o atesto das faturas.
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14.8 A fiscalizagdo do contrato tem a obrigagao e o direito de exigir a qualquer tempo
todos os documentos necessarios a fiscalizacdo trabalhista, previdenciaria e tributdria,
desde que respeitados os direitos de sigilo assegurados a CONTRATADA pelo
ordenamento juridico brasileiro.

14.9 Os fiscais do contrato deverdo acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato,
notificando a CONTRATADA sobre possiveis irregularidades e/ou ajustes necessarios para
garantir a adequacdo e a qualidade dos servigos prestados.

14.10 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no desenvolvimento das atividades previstas, para que sejam
adotadas as medidas corretivas necessarias.

14.11 Sustar os servigos, a qualquer tempo, total ou parcialmente, sempre que
considerar a medida necessaria.

14.12 Recusar o pagamento dos servigos que ndo estiverem sendo prestados de acordo
com o proposto e contratado.

14.13 Nenhuma modificagdo podera ser feita na prestacio dos servicos e nas
especificagdes sem autorizagdo expressa da fiscalizagdo.

14.14 Esta fiscalizacdo ndo exclui nem diminui a responsabilidade da CONTRATADA pelo
cumprimento de prazos, pela perfeita execu¢do dos servigos, efou por quaisquer danos
eventualmente causados a terceiros ou usuarios.

|CLAUSULA QUINZE -~ DO PAGAMENTO

15.1 A CONTRATADA deverd encaminhar mensalmente, até o altimo dia do més
subsequente a prestagdo dos servigos, Nota Fiscal/Fatura para a CONTRATANTE, com o
valor total das despesas a serem pagas, bem como relatério contendo: nome dos
estagidrios, carga horaria, horario de estagio, estagiarios contratados até o ultimo dia util
do més anterior, valor da bolsa de cada estudante, relagdo de estudantes desligados com
a respectiva data de desligamento e relagdo de estudantes que concluirdo o curso no més
seguinte.

15.2 O pagamento sera efetuado mensalmente, com valor total proporcional ao
quantitativo de estagiarios cadastrados no SIAPE, descontadas quaisquer eventuais glosas
de valores, a fim de que sejam adotadas a medidas afetas ao pagamento.

15.3 Os fiscais providenciardo o atesto, de acordo com as normas em vigor. A Nota
Fiscal/Fatura deverd atender as exigéncias dos ¢rgdos de Fiscalizagao, inclusive quanto ao
prazo da autorizagdo para sua emissao.

15.4 O pagamento serd efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias teis, sendo 05
(cinco) dias para atesto da fiscalizagdo e outros 10 (dez) para pagamento pelo setor
financeiro, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura pelo Fiscal do Contrato, por
intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condi¢des constantes na proposta da
CONTRATADA e aceitas pela CONTRATANTE.

15.5 As Notas Fiscais/Faturas deverdo conter o nome da empresa, CNPJ, nimero de
Nota de Empenho, nimeros do Banco, Agéncia e Conta Corrente da CONTRATADA,

X I
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descricdo do objeto contratado, além das devidas conferéncias e atestos por parte da
fiscalizagao.

15.6 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados serdo estes restituidos a
CONTRATADA, para as corregdes solicitadas, ndo respondendo a CONTRATANTE por
quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacio dos pagamentos
correspondentes.

15.7 O pagamento da nota fiscal/fatura somente sera efetuado apds a verificagdo da
regularidade da CONTRATADA junto ao SICAF, a Seguridade Social, ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico — CRF e as Fazendas Federal, Estadual/Distrital e Municipal de seu
domicilio ou sede, além do cumprimento das obriga¢gdes contratuais assumidas e da
obrigacdo de manter, durante a contratagdo, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas
no Edital.

15.8 Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situag¢do
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

15.9 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo, da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

15.10 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

15.11 Havendo a efetiva execu¢io do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo
regularize sua situagado.

15.12 O pagamento sera feito mediante ordem bancdria creditada em conta corrente da
CONTRATADA, a qual devera explicitar o nome do banco, a agéncia, a localidade e o
nimero da conta corrente em que se efetuara o crédito devido.

15.13 Serdo retidos na fonte sobre os pagamentos, conforme o caso, o Imposto sobre a
renda da pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuigdo Social sobre o Lucro o Ligquido (CSLL), a
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), a Contribuigdo para o
PIS/PASEP e a Contribui¢do Previdenciaria na forma da legislagdo em vigor.

15.14 As pessoas juridicas amparadas por isen¢do, ndo incidéncia, aliquota zero ou
qualquer outra condi¢do excepcional de tributagdo, devem informar esta condi¢do no
documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se a retengdo tributdria sobre o valor total do documento fiscal, no percentual
total correspondente a natureza do bem ou servigo.

15.15 As pessoas juridicas enquadradas como institui¢des de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n® 9.532, de 10 de dezembro de
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1997, deverdo apresentar, a cada pagamento, a declaragdo constante do Anexo Il da
Instrugdo Normativa/RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, assinada pelo seu
representante legal, para fins de ndo reteng¢do na fonte de IRPJ, PIS/PASEP, COFINS e
CSLL.

15.16 As pessoas juridicas enquadradas como instituicbes de carater filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associagdes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n°
9.532, de 10 de dezembro 1997, deverdo apresentar, a cada pagamento, a declaragédo
constante do Anexo Ill da Instru¢cdo Normativa/RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
assinada pelo seu representante legal, para fins de ndo retencdo na fonte de IRP),
PIS/PASEP, COFINS e CSLL.

15.17 As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecada¢do de
Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional) deverdo apresentar, a cada pagamento, a declara¢do constante do
Anexo IV da Instru¢do Normativa/RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, assinada pelo
seu representante legal, para fins de ndo retengdo na fonte de IRPJ, PIS/PASEP, COFINS e
CSLL.

15.18 A pessoa juridica amparada pela suspensdo da exigibilidade do crédito tributdrio
nas hipéteses a que se referem os incisos I, IV e V do artigo 151, da Lei n® 5.172, de 25 de
outubro de 1966, Cddigo Tributdrio Nacional (CTN), ou por sentenga judicial transitada
em julgado, determinando a suspensdo do pagamento do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuig¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigdo
para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) ou da Contribuigdo para o PIS/PASEP
devera apresentar, a cada pagamento, a comprovagdo de que o direito a ndo retengdo
continua amparada por medida judicial.

15.19 As notas fiscais de bens e servicos devem ser emitidas de forma a evidenciar os
diferentes tipos de bens e servigos e as respectivas aliquotas.

15.20 Observar-se-a, quanto ao pagamento, o disposto no art. 52 e no art. 40, §49, Inciso
I, da Lei n2 8.666/93, no que couber.

15.21 Nio serdo aceitas notas fiscais que omitam as indica¢des necessarias a perfeita
identificacdo da prestacio do servico ou do fornecimento do bem, que ndo for o
legalmente exigido para a respectiva operagdo, que contiver declaragdes inexatas, que
estiver preenchido de forma ilegivel ou apresentar emendas ou rasuras que lhe
prejudiquem a clareza, ou ainda, que descumprirem outras disposi¢des contidas na
legislacdo tributdria.

15.22 Somente serdo pagos os servicos efetivamente prestados.

15.23 Do pagamento efetuado poderdo ser descontadas, compulsoriamente, as multas
previstas e as san¢des pecuniarias aplicadas, quando for o caso.

15.24 Caso a nota fiscal/fatura apresente erros que inviabilizem o pagamento, o fiscal do
contrato informard a CONTRATADA das incongruéncias encontradas e o prazo para
pagamento sera interrompido.

CONTRATO N°. 02/2017 \ Y.
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15.25 No caso dos servicos em ndo conformidade, a contagem dos prazos aqui
estabelecidos sera reiniciada a contar da data do saneamento das ressalvas pela
CONTRATADA, devidamente certificadas pela fiscalizagdo.

15.26 Nos termos do art. 36, § 6°, da IN n® 02, SLTI/MPOG, de 30 de abril de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA ndo produziu os
resultados acordados, deixou de executar as atividades contratadas ou ndo as executou
com a qualidade minima exigida, ou deixou de utilizar os materiais e recursos humanos
exigidos para a execugdo do servigo ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

15.27 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdérios
devidos pela CONTRATANTE, entre o prazo acima referido e a data correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, a ser incluido na fatura do més seguintes ao da
ocorréncia, serio calculados por meio da aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNxVP
Na qual:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

=i 365

| = (6/100)/365

|1 =0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

|CLAUSULA DEZESSEIS — DA VIGENCIA DO CONTRATO |

16.1 O Contrato terd vigéncia de 20 (vinte) meses a partir da assinatura, podendo ser
prorrogado a critério da CONTRATANTE, nos termos do art. 57, inciso I, da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, por se tratar de servico continuado.

16.2 O contrato podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo até o limite maximo de
60 (sessenta) meses, desde que demonstrado o interesse publico e a critério da
CONTRATANTE.

16.3 A prorrogacdo da vigéncia do contrato dependerd da comprovagao da
vantajosidade dos pregos contratados para a Administracdo. Caso os precos ndo sejam
vantajosos deverdo ser negociados ou o contrato ndo serd prorrogado.

16.4 Para prorrogac¢do contratual serdo observados os seguintes requisitos:

a. Os servi¢os tenham sido prestados regularmente;
b. A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagao do servigo;
c. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
CONTRATO N°. 02/2017 1
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16.5 Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como condicdo para
a renovagao.

16.6 A CONTRATANTE nio podera prorrogar o contrato quando a CONTRATADA houver
sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do prdprio o6rgdo
contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

I&AUSULA DEZESSETE — DO REAJUSTE DE PRECOS

17.1 O objeto sera contratado pelo preco ofertado na proposta da licitante vencedora,
que seré fixo e irreajustavel por um periodo de 12 (doze) meses, quando entdo se
promovera a sua corre¢do de acordo com a variagdo do fndice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, em conformidade com a legislagdo em vigor, tomando-se por base o indice
vigente no més de apresentagdo da proposta ou do orgcamento a que essa se referir.

17.2  Os precos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas incidentes na
prestacdo do servico contratado, tais como seguros de vida, pré-selecdo e outros que
venham a ser prestados ou em correlagdo com o servigo objeto desta licitagdo.

17.3 Considerando que a duracdo méxima do estdgio é de dois anos, eventuais
reajustes anuais dos valores dos prémios na forma pactuada nas apdlices, inclusive por
conta de alteracio na faixa etdria dos beneficiarios, ndo implicarao reajustes dos valores
devidos a CONTRATADA.

17.4 O prego ajustado também poderd sofrer corre¢do desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na alinea “d”, do inciso Il, do art. 65, da
Lei n2 8.666/93.

[cLAUSULA DEZOITO — DAS SANGOES

18.1. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes assumidas, assegurada a ampla defesa, a
CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

18.1.1. Adverténcia por escrito, quando do descumprimento de qualquer
obrigagdo contratual assumida, que acarrete transtornos a execuc¢do do objeto,
tais como:

a) Omitir da fiscalizagdo qualquer informagdo solicitada ou anormalidade
verificada na execugdo dos servigos;

b) Dificultar a a¢dio da fiscalizagdo ou o cumprimento de orientagdes e
atendimento a solicitagbes da CONTRATANTE;

c) Deixar, através de seus funcionarios, de cumprir as normas relativas a
seguranca e a prevengao de acidentes;

d) Retardar o atendimento do pedido de esclarecimentos ou reclamacdes,
além do prazo estabelecido no oficio enviado;

e) Executar servicos diferentes dos previstos neste Contrato.

CONTRATO N°. 02/2017
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f) No caso de reincidéncia, serd aplicada nova adverténcia, podendo ainda,
cumulativamente, serem aplicadas as demais san¢des administrativas de que
trata este item, apds a avaliagdo dos prejuizos causados.

18.1.2. Multa;

18.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Pdblica pelo periodo de até 05 (cinco anos) (art. 7°
da Lei 10.520/02);

18.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.

18.2. O retardamento da execucdo estarad configurado quando a CONTRATADA:

a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apos o
prazo regulamentar;

b) Persistir até o 302 dia o descumprimento contratual que ensejou aplicagdo
de penalidade de multa.

18.2.1. O comportamento inidéneo estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como os descritos nos Art. 89 a 98 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993.

18.3. Nos casos de inexecucio total do contrato, por culpa exclusiva da CONTRATADA,
cabe a aplica¢do da penalidade de suspensdo temporéria do direito de contratar com a
Administragdo.

18.4. Nos casos de fraude na execucdo do contrato cabe a declara¢do de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

18.5. Conforme a gravidade das faltas cometidas pela CONTRATADA, a CONTRATANTE
podera aplicar as sangdes de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade
juntamente com a de multa, facultada a defesa prévia na forma da Lei.

18.6. A adverténcia sera aplicada em casos de faltas leves, assim entendidas aquelas
que ndo acarretem prejuizo de monta ao interesse do servigo contratado.

18.7. Como forma a punir certas ocorréncias pontuais da CONTRATADA, serdo aplicadas
as tabelas a seguir, com limitagdo da multa em 20% do valor mensal do contrato no caso
de inexecucio parcial e 20% do valor total do contrato no caso de inexecucdo total.

18.8. A caracterizacdo formal da ocorréncia da infracdo descrita na tabela (2) serd a
notificacdo da CONTRATADA pela Fiscalizagdo do CONTRATANTE.

Tabela 1- Correspondéncia

Grau Correspondéncia
1 1% do valor mensal do contrato ou produto
2 2% do valor mensal do contrato ou produto
™ "‘-‘L
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3 5% do valor mensal do contrato ou produto

4 10% do valor mensal do contrato ou produto

Tabela 2- Infragdo

DESCRICAO DA OCORRENCIA

GRAU

Permitir situacio que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo 4
corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia.
Utilizar as dependéncias da Contratante para fins diversos do objeto do Contrato; 4
por ocorréncia.
Manter funciondrio sem qualificagdo para a execugdo dos servigos; por empregado 3
e por ocorréncia.

Tntregar produto incompleto ou de caréter paliativo, ou deixar de providenciar )
recomposi¢io complementar; por ocorréncia.
Fornecer informacdo pérfida de servigo ou substitui¢do de material; por ocorréncia. 2
Executar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de protecdo individual - EPI, 5
quando necessarios; por empregado, por ocorréncia.
Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou mal apresentado, por 1
empregado e por ocorréncia.
Para os itens a seguir, deixar de:
Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da Fiscalizagdo; por 5
ocorréncia.
Entregar o produto no prazo estipulado; por dia de atraso. 1
Disponibilizar equipamentos, ferramentas ou aparelhos necessarios a realizagdo 1
dos servicos do escopo do Contrato; por ocorréncia.
Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas 1
atribuicdes; por empregado e por dia.
Manter a documentacéo de habilitagio atualizada; por item, por ocorréncia. 1

18.9. A cobranca da multa serd efetivada por desconto no pagamento das faturas ou

diretamente da CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

18.10. No caso de cobranca de multa diretamente da CONTRATADA, esta deverd ser
recolhida dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da correspondente notifica¢do da

CONTRATANTE.

18.11. A penalidade de suspensdo temporaria de licitar e contratar com a CONTRATANTE
pelo prazo de até 02 (dois) anos, poderd ser aplicada nos seguintes casos, mesmo que

desses fatos ndo resultem prejuizos a CONTRATANTE:

a) Reincidéncias em descumprimento de prazo contratual;
b) Descumprimento total ou parcial de obrigagdo contratual;
c) Rescisdao do Contrato.

CONTRATO N°. 02/2017
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18.12. A penalidade de declaragdo de inidoneidade poderd ser aplicada a CONTRATADA
que descumprir ou cumprir parcialmente obrigagdo contratual, desde que desses fatos
resultem prejuizos a CONTRATANTE.

18.13. As penalidades de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade
poderio ser aplicadas, ainda a CONTRATADA que tenha sofrido condenagao definitiva por
préatica de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixe de cumprir suas
obrigagdes fiscais ou parafiscais.

18.14. A aplicacdo da sanc¢ido de declara¢do de inidoneidade implica na inativagdo do
cadastro, impossibilitando o fornecedor ou interessado de se relacionar contratualmente
com a Administragdo Publica Federal e demais érgdos, empresas ou entidades integrantes
do SICAF.

18.15. A falta de equipamentos ou recursos materiais ndo poderd ser alegada como
motivo de forca maior e ndo eximird a CONTRATADA das penalidades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento das obrigagdes estabelecidas no Contrato.

18.16. O prazo para apresentacdo da defesa prévia contra as penalidades aplicadas sdo
os previstos no artigo 87 da Lei n® 8.666/93, cabendo a CONTRATANTE a andlise e
aceitacdo da justificativa, nos termos da Lei.

18.17. As sanc¢bes administrativas previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas legais cabiveis,
garantido o contraditério e a ampla defesa (§ 22 do artigo 87, da Lei 8.666/93).

18.18. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666/93, e subsidiariamente a Lei n?
9.784/99.

18.19. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, hem como o dano
causado a Administracdo, observados os principios da proporcionalidade e razoabilidade.

18.20. Quando a multa aplicada for descontada da garantia, a CONTRATADA deverd
complementar o valor desta em até 05 (cinco) dias, sob pena de ser aplicada nova
penalidade, nos termos da IN SLTI n.2 02/2008.

18.21. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administra¢do ou cobrada judicialmente.

18.22. As sanc¢Oes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

|CLAUSULA DEZENOVE — DA GARANTIA CONTRATUAL

19.1. A CONTRATADA deve apresentar garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, na forma do art. 56, § 12 da Lei n2 8.666/93, no ato da
assinatura do mesmo.

A
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19.2. A garantia de execugdo do contrato deverd ter validade durante a execuc¢do do
contrato e 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogacdo, observados ainda os seguintes requisitos:

a) a CONTRATADA deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogéveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria;

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento
de:

1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

2. prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdo do contrato;

3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

4. obrigagoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber;

¢) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens da alinea “b” acima, observada a legislagdo que rege a matéria;

d) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta
especifica com corre¢do monetdria, em favor da CONTRATANTE;

e) a inobservdncia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

f) o atraso superior a 25 {vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993;

g) o garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA;

h) a garantia sera considerada extinta:

1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; e

2. apos o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatério
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

i) a CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a
matéria.

CONTRATO N°. 02/2017 }k\
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|CLAUSULA VINTE — DA CONFIDENCIALIDADE

20.1. A CONTRATADA sera expressamente responsabilizada quanto a manutengdo de
sigilo absoluto sobre quaisquer dados ou informagdes, contidos em quaisquer
documentos e em quaisquer midias, de que venham a ter conhecimento durante a
execucdo dos trabalhos, ndo podendo, sob qualquer pretexto divulgar, reproduzir ou
utilizar, sob pena de lei, independente da classificacdo de sigilo conferida pela
CONTRATANTE a tais documentos.

CLAUSULA VINTE E UM — DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1. O contrato poderd ser rescindido pela ocorréncia de qualquer das hipoteses
previstas nos arts. 77 e 78 da Lei 8666/93.

21.2. A rescisio se dard de modo unilateral ou amigavel, conforme decorra de
inadimplemento das partes ou conveniéncia para a Administragdo, respeitadas suas
consequéncias legais, nos moldes dos arts. 79 e 80 da Lei 8666/93.

21.3. Constituirdo também motivos para rescisdo do contrato, independentemente da
conclusdo de prazo:

a) Reiterada desobediéncia das obriga¢tes contratuais;

h) Abandono ou sublocagdo total ou parcial do servigo, salvo em caso de autorizagdo
expressa da CONTRATANTE;

¢) Faléncia ou insolvéncia.

|CLAUSULA VINTE E DOIS — DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. E vedada a cobranga de qualquer valor dos estagiarios, a titulo de remuneragio
pelos servigos prestados pela CONTRATADA.

22.2. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e seguranga no trabalho.

CLAUSULA VINTE E TRES — DA PUBLICAGCAO

23.1. A publicagdo do presente contrato serd providenciada em extrato, no Didrio Oficial
da Unido, até o 52 (quinto) dia Gtil do més seguinte ao da sua assinatura, para se efetivar
no prazo maximo de até 20 (vinte) dias uteis, na forma prevista no paragrafo Unico do art.
61 da lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E QUATRO — DOS CASOS OMISSOS

24.1. Os casos omissos decorrentes da execugdo deste contrato serdo resolvidos de
comum acordo entre as partes, e, em ultimo caso, remetidos a autoridade superior da
CONTRATANTE, para decidir, tudo em estrita observancia a Lei n.? 8.666/93, e, no que
couber, supletivamente, aos principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des do
Direito Privado.
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CLAUSULA VINTE E CINCO — DO FORO

25.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir
qualquer duvida oriunda da execugdo deste instrumento, com rendncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme,
as partes, a seguir, firmam o presente Contrato, em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para um so efeito, que ficard arquivado na administracio do CONTRATANTE, de acordo

com o art. 60 da Lei N.2 8.666/93.

PELA CONTRATANTE:

PELA CONTRATADA:

i R VA
~Romison Rodri lgues Motq -;:{ 'Elemlson Sfmtos Al ara
Gerente-Geral de Gestdo Administrativa e - Representante legal
Financeira E\e“\m‘;i‘?:aﬂ‘“‘m
NERTLC ﬁ;\et _pstie
TESTEN{}}JNI—[AS‘; o |
S ggﬁ v odﬁﬁ\!“
NOME: ot ot e NOMfjgrcelo Fraitas “‘: i

CPF/MF:

CPEMI Gt ASHTT09
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EDITAL N* 8, DE 3 DE MARCO DE 2017
CONCURSO PUBLICO

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
(ANVISA) toms piblices o resultsdo final na percin mddica dos candidatos que se declirerem com
deficidncis, v resultado final na venficagdo da condigio devlarada para concormer 3s vegas resenvadas aos
candidatos negros ¢ o resultade final no concurso piblice para provimento de vagas ¢ formagio de
vadastro resenva no cargo de Téenico Administrativo.

I DO RESULTADO FINAL NA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS QUE SE DE-
CLARARAM COM DEFICIENCIA

1.1 Relagdo final dos candidstos consideredos 1a pericia médica possoas com deficiéneia, na
seguinte ondem: nimeru de inserigdo e nome do cerdidato em ordem allebélica

10012141, Marcelo Ribero Mantins « 10028642, Murcos Gonealves de Oliveira / 10043774,
Marcos Paulo Bertoldo Bemnardes £ 10011306, Mysael Lima dos Santos Sousa / 10035573, Reginalda
Rodrigues / 10000212, Rodrigo Bin Resende da Silva.

2 DO RESULTADO FINAL NO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE VERIFICACAO
DA CONDICAO DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDI-
DATOS NEGROS

2.1 Relsgo linal dos candidatos considerados pegros no procedimento administrative de ve-
rificagio da condigio declarada pare concorrer ds vagas resenadas zos cendidztos negros, na seguinte
ordent’ ndnkro Je nscrigdo ¢ pome do candidato em ordem alfabdtica.

10056109, Alex Cerqueira Rochz Junior / 10101293, Ana Carolina Coutinho Villanova /
10050705, Ana Carolins dos Santos Cardoso de Carvallio / 10010797, Andre Ferreira de Sousa /
10069206, Angela Karla Marques da Silva / 10005196, Daniele Funtado de Carvslbo Morais / 10003009,
Danyela de Souza Silva / 10000542, Deais Bandeira de Medeiros / 10026512, Diana Maria Rodrigues
Santos / 10097495, Elicmeson Gomes dos Santos / 10019562, Francielle Siephanie Pereira de Morais /
10010039, Francisco Junio Cardoso da Silva / 10010821, Gabricl Percira Mendes / 10071591, Glauco
Costa de Oliveira / 10050020, Icaro Leandro de Souza / 10005815, Isinz lipe Baplista Genmano de
Andrade [ 10029695, Jessica Costa Soura / 10114135, Leandro Dias Pereira / 10014449, Luana Ferreira
Berto / 10001327, Lucas Adriin Sintana Silva / 10048774, Marcos Paulo Detoldo Bermsrdes /
1004489, Marcos Paulo da Silva Machado / 100558589, Manha Jukeline Reis Marques / 10102188,
Mayton Mendonca da Silva / 10001633, Nayane de Queiroz Freitas / 10001566, Paulo Lina Silva
Peceira / 10037505, Pollyanna dos Santos / 10031746, Pollysana Nunes Araujo / 10000943, Simone
Andrade Perewra / 10056499, Tais Candids Ja Silva Lavecchia / 10058023, Tatiana Barbosa Sousa /
10039148, Victor Neto Costa Rocha / 10115680, Virginia Yeroaica Nogusira Bomlim / 10002495,
William Nascimeato da Costa i

3 DO RESULTADO FINAL KO CONCURSO PUBLICO

3.0 Resulizdo Minal co concurso poblico, na seguinte ordem: ndmiero de inscrigdo, nome do
cacdidato em oadem de clissificagdo, nots final ¢ classificagdo finsl no concurso piblico.

10067877, Joao Paulo de Jesus Pechieco, 14147, 1/ 10068469, Leon Kokay Valente, 140,80, 2
/10005991, Vinicius Nunes Ribeiro Silva, 140,67, 3 /7 10007472, Enuneel Femnandes Mo v de
Almeids, 139.80, 4/ 16009060, Rizardo Bouzs Sandes Alves, 139.60, 5 /7 10050317, Vitor Henrigue de
Ohiveira, 13897, 6 / 10046147, Brune Campos Rodrigues, 13856, 7 / 10012029, Thisge Caporzi
Montslvao, 138.40, 8 / 10021876, Ana Psuls Manins Guilbem, 137.73, 9/ 10032756, Pedro Henrque
Duuro Azevedo, 137.69, 10 / 10031197, Tarlley de Oliveira Barros, 13731, 11 / 10048006, Nayara de
Quvitoz Freitas, 137 10, 12 / 10031948, Karina Schunig, 13693, 13 / 10085315, Clebia Rejane Diss de
Oliveira, 13623, 14 7 10047611, Jubline Angeling Ureni Camergo, 13560, 15 / 10017065, Danicla
Midori Kebu, 13556, 16 / 10079485, Andicssa Gomes de Oliveirs, 13545, 17 / 10060970, Lurena
Thereza Gomes da Silva Dourado, 13538, 18 / 10055987, Phillipi Barack Carvallbo de Macedo, 13516,
197 10048526, Nelsun Guilhenne de Andrade Araujo, 134.67, 20/ 10080175, Pedro Estevam de Lucens
Dourada Matos, 13421, 21 /7 10056942, Debora Deura da Cunlis Nogucica, 133,50, 22 /7 16011131,
Chantal Ferraz Macedo, 133,80, 23 / 10021761, Fabisna Braga Lopes, 133.66, 24 / 10047309, Natalia
Bravim Rioco, 133,53, 25 / 10036203, Baubara Layza Ramalko dos Ssntos, 13344, 26 / 10006627,
Marina Linhares Macedo, 133.27, 27 / 10038677, Natalia Jorge ¢ Costa, 132 80, 28 / 10003490, Diogo

de Oliveira Sioclair Haynes, 132 29 / 10091100, Jsinre Arasgeo Carvalho Femandes, 132.67, 30 /
10054267, Flavia Robera dos 5, 13210, 31 / 10026084, Africn Cristina Martins Toes, lil.Sﬁ.
32/ 10605582, Nathalia Reinchr Femandes, 131.72, 33 / 10037625, Vanessa de Araujo Matos, 131.62,
34 7 16058266, Larissa do Rocio Camargo Antezans, 131.59, 35 / 10030759, Mayara da Silva Alyes,
131.45, 36 / 10058563, Masia Carolina Fonseca Torres, 131.41, 37 / 10050020, Jearu Leandro de Souza,
131.36, 38 / 10018419, Guilherme Dorba Duntas, 131.33, 39 / 10069206, Angels Karla Marques ds
Silva, 13115, 40 ! 10001961, Laryssa Ribeiro Braga Bnto, 13080, 41 / 10052481, Felipe Galli
Cenvallo, 130.77, 42 / 10076204, Felipe Oliveira Dias, 130.62, 43 / 10001703, Bruno Batista Tiba,
130.60, 44 / 10011472, Mateus Scusa Victor, 130.60, 45 / 10093125, Luis Fernando Valoz Darreto
Fonseca, 13053, 46 / 10032787, Alciho Alves de Sa bh\eim. 130.49, 47 / 10026381, Cristina Renata
Allein Fontes, 130 48, 48 / 10026349, Cristisne Bonat Trevisan, 130.47, 49 / 10128409, Olsvia Cristina
Gomes Bonfim, 13047, 50 / 10047217, Mayara Pedrosa Cavaleante, 13043, 51/ 10011769, Rodolfo da
Silva Manins, 129.87, 52 / 10026952, Thais Moutinko Martins, 12986, 537 10091831, Gabriels Alves
Ribeiro, 129.85, 54 / 10018019, Talita Queiroe de Almeids, 129.73, 55 / 10011188, Torrany Fstefeni
Lima da Silva, 129.71, 56 / 10011793, Hruna Guedes Manins da Silva, 129.70, 57 / 10099053, Felipe
Cruz Santos, 129.67, 58 / 10064652, Karina Rivero Conde Moatziro, 129.66, 59 / 10026955, Roszngels
Silva Duzrte Collares, 129.63, €0 / 10000863, Marcos Martias Meciel, 129.53, 61 / 10007481, Felipe
Caldas Batists, 129.50, 62 / 10032153, Elder Lourciro de Batos Correis, 129,30, 63 7 10036979, Luis
Renata Femeira Cozlho, 129.21, 64 / 10069023, Suzana Beatrz Antunes [lores, 129.11, 65/ 10049073,
Flavia Silveira Amaral, 12887, 66 / 10072934, Marians de Barros Silveno, 128.79, 67 / 10008649,
i Pires Machado, 128.64, 63 / 10015362, Duvi Alves Machzdo, 12862, 69 / 10076201, Pedro
IHea e Seuza Matos Lims, 128135, 70/ 1 263, Livia Cindida Mais, 128726, 71 / 10002335, Luiz
Pecs Leme, 128 20, 72 / 10097709, Kaio Ramire Diindsy Rudri}gun‘, 12811, 73 / 10054748,
Dominigue Spinols Fogeca de Andrade, 12503, 74 /7 10050692, Diego Schuch Nekayema, 127.67, 75/
10006225, Ronaldo Carvallo de Almeida Filho, 127.56, 76 / 10046501, Maia Augusta Fercica Schult
ereica, 127.51, 77 / 10057162, Thales Neves de Abreu, 127.43, 78 / 10058023, Taliana Birbosa Sousa,
127.43, 79 / 10020499, Allane “‘1““‘ Sebuinko Carvalko, 127.38, 0 / 10073299, Adnans Matias
Leite, 122.38, &1 / 10075983, Nauly Verreira Longuinho, 127.31, 82 / 10065034, Ive ‘Thisra Teixeira
Vivarini, 127.30, 83 / 10082432, [ vcas Ayres Fenandes Voz Lopes, 127.16, 84/ 10001633, Nayaue de
Qucirvz Freiws, 127,16, 85 / 100588797, Marcclo Camipela Neronha, 127.14, 86 ¢ 16056272, Edson
Verissimo, 12697, 87/ 10075611, Thais Gorcalves Guimarzes, 126,86, 88 7 10053327, Cristiano Felipe
Sales, 126.76, 89 7 10055740, Mariua Maitins Macedo, 12675, 90/ 10020394, Breno Machado da Silva,
12674, 91 1 10039827, Sarah Lopes dos Anjus, 126 63, 92/ 10000485, Carollina Tramujas Grosbelli,
126,62, 93 / 10111102, Julizna Santos Pereira, 126,59, 94 / 10052045, Leonam Knupp, 12636, 95 /
10002776, Femando Saldanha de Carvalho Filko, 126 33, 96 4 10016537, Filipe Araujo r.uha(u, 12631,
97 / 10015644, Laura Cristina Lobato de Olivindo, 125.79, 98 / 10029695, Jessica Costa Souza, 125.76,
99 / 10000923, Nogits Veronica Souss de Freiws, 12575, 100 / IDOM%?, Camila Akemi Miyzada,
125.67, 101 /7 10044511, Jorge Alves de Oliveira Junior, 12564, 102 / 10003009, Danyela d
Silva, 125.52, 103 / 10091629, I'ernanda Silva de Magalhaes, 12547, 104 / 10023423, Liliane Gisoche
Pimenta, 125,41, 105 / 10008274, Eduardo Bredsnol Velbote, 12531, 106 / 10091500, Edusrdo Freire
Martins, 12520, 107 / 10012909, Kelly Caroline Ferreira, 125.11, 103 / 10055054, Verancio Henngue
da Silva, 12509, 109 / 10020917, Jimile Barboza Dantss, 12509, 110 / 10031106, Rafael Pereira
Santsna, 12506, 111 / 10050337, Diogo Darata Mirands, 125.00, 112 7 10101293, Ana Carolina
Coutinho Villanova, 124.67, 113 / 10072006, Sergio Aparccido Fspigar Junior, 124.63, 114/ 10035455,
Natalia Ferreira da Rocha, 12428, 115 / IO\’HEU, "ayra Villela Ferreira, 124.16, 116 / 10036678,
Claudia Avelar Alves Belem, 12356, 117 / 10073021, Mosb Pereira Santana, 12343, 11E / 10050925,
Alef Canvalho de Barros, 12339, 119,
311 Resulizdo final no concurso poblico dos candidatos considerados na pericia médica
55043 com delicincia, na seguinle ordem: nimero de inscrigdo, nome do candidzto em ordem de
classificagdo, nota firal ¢ clun{‘m\;}u linal no concursy pablico.
10048774, Marcos Paulo Bertoldo Bemardes, Ilﬁ?‘l)l, 1 7 10012141, Marcelo Ribeiro Martins,
11081, 2 / 10011306, Mysacl Lima dos Santos Sousa, 10922, 3 / 10035573, Reginaldo Rodrigucs,
é@lﬂ.sli 423(1}01%28642, Marcos Goecalves de Oliveira, 102.94, 5 / 10000212, Rodriga Bin Rese da
ilva, 10230, 6.
3.1.2 Resulizda final no concurso pablico dos candidatos regros, ni scguinte ordem: namero de
inscrigdo, nome do candidato em ordem rms,mn,-@. ros final e classificegdo Mnal no corcurso

publico.

10058023, Tatiana Barbosa Souss, 127.43, 1/ 10001633, Nayane de Queiroz Freitas, 127.16, 2
£ 16056499, Tais Candida da Silva Lavecchia, 12689, 3 / 10029695, Jessica Costa Souza, 12576, 4 ¢
10005815, Ismael Filipe Hapuista Germarno de Andrede, 125.73, 5 / 10003009, Danyela de Souza Silva,
125.52, 6 / 10101293, Ana Carolina Coutinho Villanoys, 12467, 7/ lD\.‘-SﬁlfJQ, Afc‘ Cerqueira Rocha
Junior, 124.67, 8 / 10031746, Pollyanna Nunes Araujo, 12440, 9 / 10102188, Mayton Mendonca da
Silva, 122,17, 10 / 10115680, Virginia Veronica Nogucira Bumfim, 12140, 11 7 10010821, Gasbricl
Pereira Mendes, 120,19, 12 / 10601327, Lus. Santana Silva, 119.57, 13 / 10005196, Danicle
Furtzdo de Carvalho Morais, 118.76, 14/ 10019562, Francielle Stephanie Percira d= Morais, 11837, 15
/ 10114135, Leandra Diss Percira, 117.09, 16 / 10058589, Martha Jakeline Reis Marques, 116,79, 17/
10010039, Francisco Junio Cardoso da Silva, 116.63, 18 7 10045774, Marcos Paulo Berolde Bemardes,
116.03, 19 / 10014449, Luans Ferreira Bento, 11597, 20 /7 10050705, Ana Carolina dos Santos Carduso
de Canvalto, 115,84, W 10026512, Disns Maria Rodrigues Santos, 115.36, 22 / 10002495, William
Nascirento ds Costy, 114.51, 23 / 10010797, Ardre Ferreira de Souza, 113.58, 24 / 10097495,
Eliemeson Gomes das Santos, 112.55, 25 / 10071591, Glauco Costa dz Oliveira, 112 33, 26 / 10037505,
Pollyarna dos Santos, 111.82, 27/ 10039148, Victor Neto Costa Rocha, 111.60, 28 / 10044489, Marcos
Pavlo da Silva Machedo, 11072, 29 /10000542, Denis Bandeira de Medeitos, 110.39, 30 / 10001566,
Paulo Lima Silva Percira, 109.57, 31.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

.41 As respostas 205 recursos interpostos contra o resuliado provisdrio na pericia médica dos
candidalos que se declararam com deficidncia ¢ contra o resultado provisdrio na verilicagdo da condig2o
declerada para coaconer ds \?As reservadas 2os candidalos negros ¢stardo A disposiglo dos candiditos
a partir d:ldaug:m\i\:} de 16 de maryo de 2017, no enderego eletrdnivo hip/www.cespe.unb.befcon-
cursos’anviss 16 d

4.1.1' 0 Cebraspe nio arcard com prejuizos edvindos de problemas de ordem técnica dos
computsdores, falhas de comunicagdo, congestionamento dis lichas de comuniceydo, bem como de
outros fatores, de responsabilidade do candidalo, que impossibilitem a visualizzgdo dis respostas aos
eCursos.,

2 O resulizdo final no concurso fica devidamente homologado nests dsta pelo Diretor-
Presidente da Ageneia Nacional de Vigilineis Sanitiria (ANVISA).

JARBAS BARBOSA DA SILVA JUNIOR
EMPRESA BRASILEIRA DE HEMODERIVADOS E BIOTECNOLOGIA

AVISO u%‘ ALTERACAQ
PREGAO N* 32017

Comunicaimos que o edital da licitagio supracitads, publiceds no D.O.U de 23022017 foi
alterado Objeto: Pregfo Eletrboico - Contrategdo de empruesa especializads na prestagdo de senvigo de
cariter preventivo € corretivo nas instalagdes predinis, envolvendo consertos, revupereagdo (al i,
carpintana, mercensris, seqralbenis, pintura, hidriulica ¢ equivalentes) e msnutengda ¢ conservagds de
bers iméveis, com fomecimenty de m3o de obra, muaterial, femamentss ¢ equipsmentos neecssinios, o
serem realizados nas dependéncias da unidade fabril da Emf;reu Brasileira de Hemoderivados e Dio-
teenelogia (Hemobris), localizada no Mumc?ia de Golana'PE. Twal de liens Licitados: 00001 Novo
Edital; 09.03/2017 das 03K00 ds 12100 ¢ del3h00 ds 17L00. Endereyo: Avenida Engenheiro Anlonio de
Gues, 60, Pina RECIFE - PE. Frtrega das Propostas: a partir de 09/U3/2017 s 08L00 no site www.com-
prasnel govbs, Aberiera das Propostas: 2203/2017, 35 10K00 na site waw comprasnel gov,br,

MARCILEIDE DE HOLANDA SANTOS

Tegocing

(SIDEC - 0% 03/2017) 925305-00001-201 7NECO0OT]

Este documeznto pade ser verilicady mo endereyo eletrfnico hitphwwwin povbfatentcidadebard,
pelo (ddigo HC03201703090008 1

Documento assinado digitalmente confonne MI' n® 2 260-2 de 24/08/2001, que institui 3
Infracstrutura de Cluves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil.



