PROPOSTA 2

@ Lec’s

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Pregao Eletronico N° 18/2017

Processo N° 25351.146099/2017-10

1. Raz&o Social da Empresa: R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA
2. CNPJ: 15.278.975/0001-53

3. Inscri¢éo Estadual: 07.603.311/001-83

4. Endereco: SCLN 314 Bloco C Sala 202 - ASA NORTE/DF

5. Telefone: (061) 3447-4940

6. Validade da Proposta: 90 (noventa) dias

7. Prazo de Pagamento: conforme edital e minuta do contrato.

8. Banco: Caixa Econdmica Federal; Agéncia: 1041 Conta Corrente: 2257-9

9. Representante Legal: Alexsandra Arrais de Santana (residente e domiciliada nesta capital)
10. Cargo: Diretora - RG: 1.291.349 SSP/DF - CPF: 564.147.301-49

11. A Unidade da Federagdo na qual sera emitida a Nota Fiscal é Brasilia/DF

12. Apresentamos nossa proposta para a contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de
jardinagem, a serem executados de forma continua, nas dependéncias da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria, localizada no Setor de Industria e Abastecimento - SIA, Trecho 5, Area Especial 57, em
Brasilia(DF), e no lote da Agéncia localizado no Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN),
Quadra 01, Lotes 290, 300, 310, 320 e 330, em Brasilia(DF), com fornecimento e aplicagdo de material de
consumo, ferramentas e equipamentos, conforme especificagdes gerais deste Edital.

13. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagéo dos
servicos, apurados mediante o preenchimento da Planilha de Custos e Formagao de Precos, conforme anexo
do Edital.

13.1.Declaramos o nosso regime de tributagdo como Lucro Presumido.

14. Declaramos que nos pregos propostos estdo inclusos todas os custos suficientes a execugdo dos
servicos licitados.
15. Declaramos total conhecimento e concordancia com o Edital e seus anexos.

16. O Sindicato, Acordo Coletivo, Convencdo Coltiva ou Sentenga Normativa que rege as categorias
profissionais que executardo os servigos e a respectiva Data-base sera:

Categoria Sindicato

SEAC/DF x SINDISERVICOS/DF; Vigente de 01 de Janeiro de 2017 a 31 e Dezembro de 2017, com data-base em 01 de

Jardineiro Janeiro de 2018, registrada sob o N° 00115/2017.

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

AlexsandraAE?afis \ "\
Diretora Come(rci \%
15.278.975/0007-5

R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVAC. LTDA
Alexsandra Arrais de Santal
Diretora



Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Pregao Eletronico N° 18/2017

CONSOLIDACAO DE VALORES

o
@ LEC'S

ITEM

POSTO

QTD. DE
POSTOS

VALOR UNITARIO
POR POSTO (R$)

VALOR MENSAL
(R$)

VALOR P/ 20
MESES (R$)

Posto de Jardineiro; escala 44 horas semanais 2

R$ 4.720,86

R$ 944173

R$ 188.834,53

VALOR TOTAL GLOBAL (R$):

R$  9.441,73

R$ 188.834,53

Valor por extenso (MENSAL): Nove mil, quatrocentos e quarenta e um reais e setenta e trés centavos.

Valor por extenso (20 MESES): Cento e oitenta e oito mil, oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta e trés centavos.

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

Alexsandra Age/is N\
Diretora Comefcigl\ | \
15.278.975/0007-53 y
R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVAC. LTDA

Alexsandra Arrais de Sanlaha*’\

Diretora




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

[ ‘Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Pregao Eletronico N° 1812017

Data: 08/08/2017 - Sto: Comprasnel
iminagao d igos (dados referentes a

Tipo de Servigo [ Quantidade |
|Posto de Jardineiro; escala 44 horas semanais | 1 |
1_[Data proposta 081082017
2| Minicipio/UF BrasiialDF
3| Ano Acordo. Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo Sindservigos e SEACIDF - 2017
4_[Tipo Senvico Jardnagem
5_|Unidade Medida Poslo
6| Quantidade (total a contratar (em funcéo da unidade de medida) 1
7| N® de meses de execucéo contratual B
8| Saldrio oficial vigente RS 1.655,52
9| Cateqora profissional (vinculada & execuicao contratual) Jardineiro
10_|Data base da cateqoria % Ge Janeiro de 2017
Médulo 1: Comy da
1 d % Valor (RS)
A_|Salério Base 165552
B | Adicional de Periculosidade (Lei n° 12740/2012) 0.00% -
C_|Adicional de Insalubridade
D _|Adicional Notumo 0.00%
E_|Hora Notuma Adicional
F_|Adicional de Hora Extra
G_|Intervelo Intrefomada
H_|Feriados Trabathados (Simula 444) -
Total da a 165552
Médulo 2: Beneficios Mensais e Didrios
2_[Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A_|Transporte 1067
B _|Ausiio Almentagao 619,50
C_|Assiténcia Médica Odontolbaica 500
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 73547
Médulo 3: | D
3 [Insumos Diversos Valor (RS)
A_|Uniformes 5367
B |Materiais 134,03
c | 10,54
Total dos Insumos Diversos 198.23
Médulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS %
A 20,00%
50%
00%
20%
,50% 4,
,00% 132,
00% 49,
,60% 93
Total 36.80% 609,23
Submodulo 42-13° Salario RS
13° Salario 8.33% 13790
B[ Incidencia dos Submodulos 4.1 sobre 13° Salario 3,07% 5075
Total 11.40% 188,65
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade RS
A Afastamento Maternidade 0,02% 033
B[ Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Afastamento Meteridade 0,01% 0.2
Total 0,03% 045
Submédulo 44 - Provisao para Rescisao RS
A Aviso Prévio Indenizado 150% 283
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.12% 199
C | Muita do FGTS do Aviso Previo Indenizado 5,00% 8278
Subtotal (A+B+C) 6,62% 109,60
[ Aviso Prévio Trabalhado 0.29% 480
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.11% 177
Multa do FGTS do Aviso Previo Trabalhado 0.29% 480
H_|Subtotal (E+F+G) 0,69% 137
Total 7.31% 1209
'Submédulo 45 - Custo de Reposicao de Profissional Ausente RS
A_[Férias e Terco Constitucional de Férias 1210% 20032
B _|Auséncia por Doenca 194% 212
C_|Licenca Paternidade 0.10% 166
D_|Auséncias Legais 194% 212
E_| Auséncia por Acidente de Trabalho 0,83% 174
F_[Subtotal (A+B+C+D+E) 1691% 279,95
G| Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Submodulo 45 6.22% 103,02
Total 2,13% 382,97
Quadro Resumo - Médulo 4: Encargos Socias e Trabalhistas
MGdulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS
|41 [Encargos Previdenciarios e FGTS 36.80% 609.23
13° Salério e Adicional de Férias 1.40% 188,65
Afastamento Maternidade 0,03% 045
Proviséo para Rescisao 731% 1209
Custo de Reposicao de Profissional Ausente. 23,13% 382,97
Qutros
Total 78.66% 130227
[ Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas. | 78,66% | 1.302.27
Médulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
MGdulo § - Custos Indiretos, Tributos e Lucro. % RS
a 555% 2159
065% 3069
3,00% 14163
5,00% 236,04
5,00% 20536
Total de Tributos 19.20% 82967
ANEXO Iil- B - Quadro Resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execu % Valor (RS)
A_| Mdulo 1 - Composicao da a 165552
B[ Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 735,17
C_[Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes. materiais. utros) 19823
D[ Meédulo 4~ Encaraos Sociais e Trabalhstas 130227
Sub-Total (A+B+C+D) 3.891,19
E_[Médulo - Custos Indirelos, Tributo e Lucro 82967
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 472086
VALORTOTAL POR POSTO 472086

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

éile?sang:am i
irelora Cometcia. \ )
15.278.975/0001-53, ) _
RM DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVACAO LTOA
Rersancia A oo Sanana-y



o
a LEC'S

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

UNIFORMES
QUADRO RESUMO - Uniformes
Descrigao Quantidade Custo Unitario (R$) Custo Total (R$)

Camiseta 6 R$ 19,00 | R$ 114,00
Calgas 4 R$ 25,00 | R$ 100,00
Calgado 2 R$ 35,00 | R$ 70,00
Par de meias 6 R$ 4,00 | R$ 24,00
Botas 1 R$ 25,00 | R$ 25,00
Jaqueta 1 R$ 55,00 | R$ 55,00
Capa de chuva 1 R$ 12,00 | R$ 12,00
Boné francés 1 R$ 8,00 [ R$ 8,00
Boné arabe 1 R$ 8,00 | R$ 8,00
CUSTO TOTAL R$ 416,00

CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL R$ 34,67

QUADRO RESUMO - EPI's
Descricao Quantidade Custo Unitario (R$) Custo Total (R$)

Par de Luvas 1 R$ 15,00 | R$ 1,25
Oculos de Protegéo 1 R$ 8,00 | R$ 0,67
Protetor Auricular 1 R$ 18,00 | R$ 1,50
Protetor Solar 1 R$ 15,00 | R$ 15,00
Cinto de seguranca 1 R$ 35,00 | R$ 0,58
CUSTO TOTAL R$ 19,00

CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL

R$ 19,00

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

Alexsandra Aréis| [| |
Diretora Comefrcia| \J
16.278.975/00071-53\
R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVAC. LTDA
Alexsandra Arrais de Santa
Diretora




Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA ®
* @ LEC’S

Memodria de Calculo - INSUMOS

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - VALE TRANSPORTE

Quantidade Mensal p/ Valor Unitario de cada
Profissional Vale-Transporte
|Jardineiro 44 horas semanais R$ 500 | R$ 210,00 |

Descricao do Percurso Escala de Trabalho Valor Total Mensal

Custo Mensal do Vale Dedugao sobre salario
Transporte (6%)
R$ 1.655,52 | R$ 210,00 | R$ (99,33) R$ 110,67

Cargo/Fungéo Salario da Categoria Valor Total Mensal

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - VALE ALIMENTAGAO

Quantidade Mensal p/ Valor Unitério do Vale
Profissional Alimentacéo

|Jardineiro 44 horas semanais R$ 29,50 | R$ 619,50 |

Cargo/Fungao Escala Valor Total Mensal

PLANILHA DE DETALHAMENTO DE CUSTOS - ASSITENCIA MEDICA ODONTOLOGICA

FUNDO SOCIAL e ODONTOLOGICO CUSTO UNITARIO QUANTIDADE MENSAL POR EMPREGADO

CCT R$ 5,00 1 R$ 5,00

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

Alexsandra Ardis| [\ |
Diretora Comefcial
15.278.975/0007-53||
R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVAC.

Alexsandra Arrais de Santal
Diretora

LTDA



Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA S
@ LEC’'S

Materiais de Consumo

Descrigao Qtd. Unid. Valor Unit. (R$) | Valor Total (R$)

Fertilizante orgénico — Himus de minhoca. 40 Kg R$ 1,00 | R$ 40,00
Terra preta adubada composta da seguinte forma: 1/3 de humus de minhoca efou esterco
de curral ber~n curtido, 1/3 de argila fina e I!mpa (ndo .sera aceito saibro) e 1/3 del terra 36 K RS 180 | R$ 64.80
com coloragdo marrom escuro de boa qualidade, devidamente tragadas, numa mistura
homogénea.
Fe'rtilizante organo-mineral foliar, sollvel em agua de facil absorgéo pelas folhas, caules e 500 ml RS 001 | RS 5,00
raizes das plantas.
Fertilizante condicionador para grama marca Forth Condicionador, ou similar. 16 Kg R$ 0,50 | R$ 8,00
Calcario dolomitico. 5 Kg R$ 0,40 [ R$ 2,00
Saco plastico de lixo capacidade de 100 litros (pacote com 50 unidades). 1 Unid R$ 4,00 [ R$ 4,00
Fertilizante Forth Jardim, ou similar. 10 Kg R$ 0,80 [ R$ 8,00
Seixo rolado médio na cor branca. 100 Kg R$ 0,08 | R$ 8,00
Avreia lavada, granulometria média. 10 Kg R$ 0,30 | R$ 3,00
Manta geotéxtil Bidim, ou similar. 6 Kg R$ 1,50 | R$ 9,00
Separador de canteiro em PVC verde, sem borda — rolo. 10 ml R$ 2,00 [ RS 20,00
Defensivo natural 1 Litro R$ 1,00 [ R$ 1,00
Fita plastica de isolamento (Rolo 200 metros) 1 ml R$ 5,00 [ R$ 5,00
Inseticida natural Combat, marca Biofert, ou similar 1 Unid R$ 4,00 | R$ 4,00
Fungicida CuproDimy ou similar (embalagem com 30g) 1 Unid |R$ 6,00 | R$ 6,00
Oleo vegetal (frasco com 100ml) 1 Unid |R$ 4,00 | R$ 4,00
Lima chata, 8", com cabo 1 Unid R$ 0,70 [ R$ 0,70
Grama Esmeralda (m?) 2 m? R$ 16,00 [ R$ 32,00
Gasolina comum 5 Liro | R$ 3,85 R$ 19,25
Oleo lubrificante para motores 2 tempos 1 Unid R$ 6,00 | R$ 6,00
Fio de nylon para aparador de grama 1 Unid [R$ 6,00 [ R$ 6,00

Valor Total por Profissional: R$ 127,88




Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Materiais Eventuais

>
a LEC'S

Descrigdo Qtd. Unid. Valor Unit. (R$) Valor Total (R$)

Vassoura plastica para grama e jardim, com cabo - paleta fixa. 2 Unid. |R$ 10,00 [ R$ 20,00
Pulverizador manual de gatilho - capacidade de 500 ml. 1 Unid. [R$ 4,00 [ R$ 4,00
Esguicho para mangueira 3/4”, com jato regulavel. 1 Unid. [R$ 10,00 | R$ 10,00
Regador de plastico - capacidade 10 litros. 2 Unid. |R$ 8,00 [ R$ 16,00
Vassoura piagava “gari” de 40 cm, cerdas com 12 cm. 2 Unid. |R$ 8,00 [ R$ 16,00
Pa de lixo galvanizada - base 200 x 180 mm, cabo longo 1 Unid. |R$ 5,00 | R$ 5,00
Mangueira de irrigagéo microperfurada - Rolo com 200 metros 2 Unid. [R$ 45,00 | R$ 90,00
Irrigador giratério com 3 jatos 2 Unid. |R$ 15,00 [ R$ 30,00
Balde capacidade de 10 litros 2 Unid. [R$ 8,00 | R$ 16,00
Enrolador de mangueira capacidade de 80-100 metros 1 Unid. [R$ 10,00 | R$ 10,00
Mangueira de 3/4” - rolo de 50 m. 1 Unid. |R$ 29,00 | R$ 29,00

Valor Total por Profissional: R$ 6,15




Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA

Equipamentos

9
a LEC'S

Descrigdo Qtd. Valor Unit. (R$) Valor Total (R$)

Machado com cabo 1 R$ 11,00 [ R$ 11,00
Martelo com cabo 1 R$ 7,00 | R$ 7,00
Pa de bico com cabo 1 R$ 7,00 | R$ 7,00
Pa vanga com cabo 1 1 R$ 8,00 | R$ 8,00
Cavadeira articulada com cabo 1.3 m 1 R$ 13,00 | R$ 13,00
Enxad&o com cabo 1 R$ 12,00 [ R$ 12,00
Escada em aluminio extensivel e multifuncional de 13 degraus 1 R$ 42,00 | R$ 42,00
Pulverizador costal, de alavanca, capacidade 16 litros 1 R$ 49,00 | R$ 49,00
Serrote de poda 12" - cabo curto 1 R$ 18,00 [ R$ 18,00
Rogadeira a combustivel - 25,4 cm? cilindradas, capacidade do tanque de pelo menos 440 ml 1 R$ 140,00 | R$ 140,00
Aparador de grama, 1000 watts 1 R$ 80,00 | R$ 80,00
Soprador e Aspirador de folhas, 3000 watts 1 R$ 100,00 | R$ 100,00
Cortador de grama a gasolina, marca MC 600 G, ou similar 1 R$ 130,00 | R$ 130,00
Facao16” 2 R$ 8,00 | R$ 16,00
Tesoura profissional de poda 9 (telescdpio) 1 R$ 8,00 [ R$ 8,00
Tesoura profissional de poda para grama e cerca viva 12 2 R$ 10,00 [ R$ 20,00
P4 transplantadora estreita em metal 1 R$ 15,00 [ R$ 15,00
Cultivador 3 pontas 1 R$ 6,00 [ R$ 6,00
Enxada largura média de 25 cm de largura, com cabo 2 R$ 8,00 | R$ 16,00
Carrinho de mé&o - pneu com camara de ar 1 R$ 70,00 | R$ 70,00
Carrinho para transporte de cargas — capacidade 150 Kg 1 R$ 50,00 | R$ 50,00
I1E(>)<E)enr]13éo elétrica para cortador de grama, com tomadas macho e fémea, bitola 2 x 2,5 mm?- carretel com 1 RS 25,00 | R$ 25,00

Valor Total por Profissional: R$ 10,54




®
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA * a LEC’S

MEMORIA DE CALCULOS - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
A - INSS - Conforme o artigo 22, inciso |, da Lei 8.212/91, empresa custeia 20%.
B - SESI/SESC - Conforme o artigo 30 da Lei n. 8.036/90
C - SENAI/SENAC - O contribuinte arca com 1%, em obediéncia ao Decreto-Lei n° 2.318/86.
D - INCRA - A empresa participa com 0,2%, para atendimento dos artigos 1° e 2° do Decreto-Lei n® 1.146/70.
E - Salério Educagao — A prestadora de servigos contribui com 2,5%, por determinagéo do art. 15, da Lei n° 9.424/96; do art. 2° do Decreto n°® 3.142/99; e art. 212, §
5°da CF.

F - FGTS - O deposito voltou a ser de 8%, como preconiza a Lei Complementar 110/2001. O tributo esté previsto no art. 7°, Inciso Il da Constituigdo Federal, tendo
sido regulamentado pela Lei n® 8.030/90, artigo 15.

G - Seguro Acidente do Trabalho — Segundo a classificagdo do nivel de risco dos servigos, o prémio pode ser de 1%, 2% ou 3%, o que preceitua o artigo 22, inciso
I, da Lei n® 8.212/91 multiplicado pelo seu FAP .

H - SEBRAE - O empregador, para atender a Lei n° 8.029/90, contribui com 0,6% sobre a folha de pagamento.

Total
Submédulo 4.2 - 13° Salario
A - 13° Salario - Art. 7°, Inc. VIIl da CF/88; Art. 1° a0 3° da Lei N° 4.090/62; Art. 1°, Paragrafo Unico da Lei N° 7.787/89;
B - Incidencia do Submaddulo 4.1 sobre o 13° Salério;
Total
Submédulo 4.3 - Afastamento maternidade
A - Afastameto Maternidade;
B - Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade;
Total
Submadulo 4.4 - Previsédo para rescisao
A - Aviso Prévio Indenizado - Art. 477, 487 e 491 da CLT, Art. 7°, Inc. VIIl da CF/88
B - Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado;
C - Multa do FGTS do Aviso Previo Indenizado - Art. 18 § 1° da Lei N° 8.036/90; Lei complementar N° 110/01, Art. 1°;
D - Subtotal (A+B+C)
E - Aviso Prévio Trabalhado - Art. 488 da CLT;
F - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado;
G - Multa do FGTS do Aviso Previo Trabalhado - IN 06/2013 - SLTI/MPOG e suas alteragdes;
H - Subtotal (E+F+G)
Total
Submadulo 4.5 - Custo de reposigéo do profissional ausente
A - Férias e Terco Constitucional de Férias - Art. 129 e 130 da CLT; Art. 7°, inc. XVII da CF/88; (Provisionamento da conta vinculada).
B - Auséncia por Doenga - Art. 131, Inc. lll da CLT
C - Licenca Paternidade - Art. 7°, Inc. XIX da CF/88 e Art. 10° § 1°da CLT
D - Auséncias Legais - Art. 131, Inc. | e Art. 473, Inc. | ao IX da CLT
E - Auséncia por Acidente de Trabalho - Art. 131, Inc. lll; Art. 201 Inc. | da CLT; Lei N° 8.213/91 e Decreto 3.048/99
F - Subtotal (A+B+C+D+E)
G - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Submadulo 4.5;
Total

Total dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Brasilia/DF; 08 de Agosto de 2017

\
Alexsandra Arpais ;’
Diretora Comefcial
15.278.975/0007-53\|
R M DE ALMEIDA LIMPEZA E CONSERVAC
Alexsandra Arrais de Santal

Diretora

\

LTDA
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