
Documentação obrigatória 

 

a) Declaração (anexa) do candidato de que se encontra em pleno exercício de seus 

direitos civis e políticos; 

b) Declaração de Acumulação de Cargos, Vínculos Externos e Grau de Parentesco com 

Profissionais que Trabalham na ANVISA (anexa); 

c) 2 fotos 3x4 recentes; 

d) documento de identidade recente, legível e em bom estado; 

e) título de eleitor e comprovante de votação nos dois turnos da última eleição; 

f) certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, se candidato do sexo 

masculino; 

g) CPF; 

h) diploma de conclusão de curso de nível médio (2º Grau); 

i) certidão de nascimento ou de casamento; 

j) certidão de nascimento dos dependentes; 

l) Declaração de Bens e Rendas (anexa); 

m) PIS/PASEP; 

n) Formulário de Cadastro (anexo). 

 

 

Deverão ser entregues cópias autenticadas ou cópias simples acompanhadas dos 
respectivos originais, para que sejam autenticadas pela Anvisa. 
 

 

 

 

Para a posse, será também necessária a apresentação dos seguintes exames médicos: 

 

Exames válidos por 03 meses: 
 

Hemograma completo 

Glicemia de jejum 

Ureia 

V.d.r.l 

Reação de machado e guerreiro (sorologia para chagas) 

Exame de urina (e.a.s – elementos anormais e sedimentoscopia) 

Epf – exame parasitológico de fezes 

 

Exames válidos por 01 ano: 
 

Rx do tórax – pa e perfil – apenas o laudo sem as radiografias 

 

Validade Permanente:  
 

Tipagem sanguinea – ABO e fator RH 

 

Deverá ainda ser entregue atestado médico de sanidade física e mental, emitido por 
médico do SUS (sistema único de saúde) ou do serviço público federal. 
 


